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La communauté de communes CAUSSES et VALLEE de la DORDOGNE recherche
SA/SON AGENT(E) DE COLLECTE CHAUFFEUR(EUSE) RIPEUR(EUSE) SUR GRAMAT

CONTEXTE

Située dans le nord du département du Lot, la communauté de communes CAUSSES et VALLEE de
la DORDOGNE (CAUVALDOR) comprend 77 communes pour 48 000 habitants.

Créée le 1°" janvier 2017 suite a plusieurs fusions successives et dotée d’un budget de 60 millions
d’€, CAUVALDOR a vu son périmeétre d’actions s’étendre au travers de I'exercice de nombreuses
compétences : aménagement de I'espace, urbanisme et habitat, voirie, environnement, eau,
tourisme, enfance-jeunesse, économie, activités sportives, culture et patrimoine.

La collectivité est organisée administrativement, en directions générales adjointes positionnées
autour de la direction générale des services. Le service environnement fait partie de la direction de
I’'aménagement de |'espace et de I'ingénierie technique.

Vous rejoindrez une équipe de 26 agents répartie sur 3 zones et vous serez chargé(e) de collecter
les déchets ménagers et assimilés jusqu’a leur lieu de valorisation et de recyclage.

Si vous étes du territoire, cet emploi sera une expérience a valoriser dans votre parcours
professionnel. Sinon cette expérience vous permettra de découvrir le territoire de Cauvaldor et ses
nombreux paysages qui s’étendent des Causses de Gramat et de Martel, avec leurs murets de
pierres et leurs pelouses seches, a la magnifique vallée de la Dordogne qui ondule et dévoile ses
falaises calcaires, ses chateaux et ses villages médiévaux, en passant par le Limargue composé de
verts paturages bordés de haies.

DENOMINATION DU POSTE ET CONDITIONS DE RECRUTEMENT

AGENT(E) de COLLECTE CHAUFFEUR(EUSE) RIPEUR(EUSE) — CATEGORIE HIERARCHIQUE C -
FILIERE TECHNIQUE

Cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux

Recrutement : par voie statutaire ou par Contrat a Durée Déterminée d’une durée de trois ans en
application de |'article L332-8-2 du code général de la fonction publique

Rémunération : statutaire + régime indemnitaire + CNAS

Temps de travail : 35 heures hebdomadaires

Lieu d’embauche : Souillac avec possibilité de mobilité sur I’'ensemble du territoire communautaire

PROFIL RECHERCHE

e Avoir obtenu les permis B, C, et avoir sa FIMO en cours de validité (obligatoire)
e Avoir connaissances et respect des régles de sécurité

e Respecter le code de la route et faire preuve de civisme

e Pas de diplome ni de formation demandé

e Débutant accepté
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ACTIVITES PRINCIPALES

En qualité de chauffeur vos principales missions seront de:

e Mettre les équipements de protection individuelle mis a sa disposition

e Rejoindre sa benne, controler le véhicule de collecte et s’installer pour la tournée

e Respecter les regles de sécurité (du matériel, du code de la route, protocole de
déchargement)

e Décharger le contenu de la benne aux quais de transfert

e Remplir le cahier de suivi du véhicule

e Utiliser le systeme géolocalisation pour envoyer les fiches anomalies concernant les
problématiques rencontrées lors de la tournée

e Assurer le nettoyage, le suivi et I'entretien du véhicule de collecte

e Aider si nécessaire le ripeur a la collecte des déchets ménagers

En qualité de ripeur, vos principales missions seront de :

e Controler le véhicule de collecte (organe de sécurité)

e Respecter les régles de sécurité (du matériel et du code de la route)

e Contréler I'adéquation du conteneur et du contenu en cas de ramassage sélectif
e Ramasser les sacs plastiques et les jeter dans la benne si besoin

e Veérifier et renouveler la signalétique sur les conteneurs

e Utiliser I'appareil de géolocalisation et indiquer les problémes sur les emplacements
e Vider les déchets collectés en déchetterie et nettoyer le quai de transfert

e Sensibiliser les administrés au tri sélectif de leurs déchets

e Nettoyer les emplacements de conteneurs si nécessaire.

e Remplacement des conteneurs endommagés ou vétustes,

e Nettoyage des conteneurs avec un véhicule dédié.

QUALITES REQUISES

e Organisation et esprit initiative

e Sens du travail en équipe

e Autonomie et rigueur

e Assiduité et ponctualité

e Sens du service public, courtoisie et politesse

CONDITIONS D’EXERCICE ET PARTICULARITES DU POSTE

e Porter des équipements de protection individuelle
e Travail en extérieur
e Horaires atypiques annualisés selon les saisons

)



CANDIDATURE A ADRESSERA :

Monsieur le Président de la communauté de communes CAUSSES et VALLEE de la DORDOGNE
Direction des ressources humaines
Bramefond
46200 SOUILLAC
ou
sur I'adresse électronique :
emploi@cauvaldor.fr

en mentionnant la référence dans I'objet :
AGENT(E) DE COLLECTE CHAUFFEUR(EUSE) RIPEUR(EUSE) SECTEUR GRAMAT

Votre dossier de candidature devra obligatoirement étre composé :
e D’une lettre de motivation
e D’un curriculum vitae actualisé
e De la copie de vos permis et FIMO en cours de validité
Extrait de casier judiciaire vierge
S’il nous manque un des éléments demandés votre dossier ne pourra pas étre traité

DATE LIMITE de DEPOT des CANDIDATURES : Le 15 Mars 2024
POSTE a POURVOIR : 02 Avril 2024

Pour tout renseignement complémentaire, vous pouvez contacter :
Monsieur Olivier LARRIBE, Responsable d’exploitation du service environnement et ordures
ménageres a o.larribe@cauvaldor.fr ou au 06 81 14 36 27




